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桃園市平鎮區新榮國民小學 111學年度下學期期末校務會議紀錄 

 
一、時間：112年 6月 28日（星期三）下午 1時起 

二、地點：二樓校史室 

三、主席：劉校長宏隆 

四、紀錄：劉素芬 

五、出列席人員：如簽到冊 

六、應出席人數:教師(含校長) 30 人，職工代表 1人，家長會代表 19 人;已出席 30 人，

列席 6 人，已達法定過半數之規定，主席宣布會議開始。 

七、確認議程 

八、主席致詞並介紹與會人員： 

    校長:大家午安!介紹家長會成員並感謝家長會這一年對學校各項活動的支援與協助，做

學校堅強的後盾，感謝支持!  

九、上次會議決議執行情形報告：無 

 

十、各處組工作報告： 

   （一）教務處工作報告：詳附件一 

   （二）學務處工作報告：詳附件二 

   （三）總務處工作報告：詳附件三 

    (四) 輔導室工作報告：詳附件四 

(五) 幼兒園工作報告：詳附件五 

 (六) 人事室工作報告：詳附件六 

   (七) 會計室工作報告：詳附件六 

 

十一、提案討論： 

【案由一】：本校 112學年度常態編班作業實施要點，提請討論。 

                                                  提案人：註冊組長 簡睿暐  

     【說  明】：依據桃園市政府中華民國 108年 12月 30日府教中字第 1080321937號 

函「桃園市國民小學及國民中學常態編班及分組學習補充規定」第六項：

學校常態編班相關作業規定應經校務會議審議通過。 

【辦  法】：於 112 年 6月 28 日校務會議通過後實施。  

【決  議】：照案通過。 

 

【案由二】：本校 112學年度學生獎懲規定修訂，提請討論。 

                                                  提案人：學務主任  張逸凡 

     【說  明】：依據桃園市政府教育局桃教學字第 1120051817號函，學生獎懲規定須經過

校務會議通過後實施。 

 【辦  法】：於校務會議通過後實施。 

【決  議】：照案通過。 
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【案由三】：本校 112學年度校舞歌曲(黑桃 A)修訂，提請討論。 

                                                  提案人：學務主任  張逸凡 

     【說  明】：因應本校以「品格」為發展重心，原校舞歌曲(黑桃 A)裡之歌詞多有不適宜

之處，且其中「中國用語」頗多，與現今台灣教育意識相悖，建議以其他

適合之歌曲替代。 

 【辦  法】：於校務會議通過後進行修訂。 

【討論說明】：方案一「重選」舉手表決獲四票。    

              方案二「二、三名決議」舉手表決獲十六票。 

【決  議】：採「二、三名決議」並由學生進行票選。 

 

十二、臨時動議：無 

十三、主席結語： 

1. 感謝家長會今晚 18 時假清香雅集舉辦期末感恩餐會並提供獎金，教職員工專屬的「玩飛

鏢射獎金」活動，歡迎大家同樂。 

2. 這學期新增辦: 感謝睿暐老師的草地音樂會十分成功、感謝學明老師、自然科所有老師

的科學闖關活動，有吃又好玩，下次可考慮在週二下午舉辦，讓全校學生共同參與。 

3. 112學年度有 18班，睿暐老師調至平興國小、曉青老師調至彰化縣峽西國小、吳虹文老

師由中原國小調入、6/30新進教師缺額 1名、增置餘額代理教師 1名(智慧教育與雙語教

育)..等。 

4. (1)感謝炫德老師指導學生參加「111學年度全國學生創意戲劇比賽」榮獲全國優等。 

(2)太鼓校隊參加本市桃藝盃競賽，榮獲甲等。 

(3)感謝秀瑄老師指導學生參加市長盃國術錦標賽，榮獲國小男子組基礎拳 總錦標亞軍; 

張家誠榮獲國小低年級男子組基礎拳第一名。 

(4)感謝學明老師爭取教育部全國 5G新科技學習示範學校經費、感謝劉仁照議員提供 140

萬經費補助。 

5. 這學期感謝大家的辛勞及努力! 

 

十四、主席宣布散會：下午 1時 40 分
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附件一：教務處 112.6.28 期末校務會議 

 

【教務主任】 沈月娥 主任 
 

業務說明： 

1. 彙整各處室編訂112學年度學校行事曆，112學年度課程計畫經課發會通過後上傳。 

2. 112學年度雙語亮點學校續辦申請通過。 

3. 3月函報112學年度「黃金週～親子休閒教育活動方案」實施計畫，教育部已回函核準。 

4. 感謝大家這個學年度的支持與配合，讓教務處各項業務都能順利完成。 

5. 112學年度暑假備課日為112.08.21(一)、08.22(二)兩天，開學日為111.08.23(三)。 

接續任務： 

1. 112學年度課程計畫上傳與後續教育局核備與審查。 

2. 112學年度編制員額內實虛缺代理教師暨教學支援工作人員新聘將於暑假中進行。 

3. 112學年度常態編班公開作業程序(7/25上午 9:00)。 

 

【教學組長】 劉梓姍 老師 

本學期完成推行之工作： 

1. 執行各科作業抽查、定期評量之試務工作、定執行教師研習及進修事宜、教師公開觀課、

備議課之安排與執行，協助召開課發會議、領域會議、處理短期代課、公假調代課、每

月代課鐘點費彙整造冊及各項教學組相關經費執行與核結等。 

2. 鼓勵並協助本校師生報名參加校外比賽榮獲佳績:平鎮區語文競賽。 

3. 協助彙整並完成 112 學年度課程計畫上傳報府。 

4. 采風集、畢業紀念冊徵稿、校稿、付印與經費核銷。 

5. 其他有關教學及交辦事項。 

 

【註冊組長】簡睿暐 老師 

本學期完成:   

             (1) 註冊費與代收代辦費計算製表。 

             (2) 課後照顧開班、收費、經費核銷、管理、會議、招生、教師聘雇等事宜。 

             (3) 無力支付審查、經費計算、經費動支。 

             (4) 獎學助金各項事宜。 

             (5) 註冊相關、轉出轉入各項業務。 

             (6) 畢業生國中學區調查、名冊製作、轉銜國中等相關事宜。 

             (7) 畢業生市長獎、局長獎、議長獎與優秀學生獎獎項填報與領取作業。 

             (8) 新生入學、報到、網路填報等相關事宜。 

期末提醒： 

1. 請導師們協助確認雲端學務系統資料及填寫學籍卡 (111學年度下學期應出席日數為 96 

天) 。請各班導師務必於 7/7(五)前完成，7/10(一)將進行系統拋轉。 

 2. 各班學籍卡最慢請於 6/30(五)下班前繳交至教務處核章。 
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 3. 112學年度常態編班作業於 7/25(二)9:00舉行，請新學年度一、三、五年級導師記得抽 

    空到校抽籤，如不克前來，請至註冊組填寫代抽委託書。 

                

【資訊設備組長】 廖學明 老師 

※ 本學期完成工作: 

資訊業務 

1.資通安全管理線上填表作業、資安通報、校園智慧網路與智慧教室設備盤點系統填報。 

2.完成 112年度智慧教室與智造設備計畫。 

3.班級書箱之書箱回收及發放。 

4.申請 4月份行動書車到校服務。 

5.畢業生星光大道影片製作。。 

6.5G 示範學校 

 

設備業務 

1.完成教科書簿本、美勞材料發放。 

2.完成 112學年度教科書評選、訂書事宜。 

3.完成 112學年度各年段簿本、美勞材料之選購。 

 

學習扶助業務 

1. 辦理 111學年度第二學期學習扶助開班工作。 

2. 辦理 111學年度篩選測驗，完成率 100%。 

3. 辦理 111學年度學習扶助開班業務成果核結。 

 

※ 期末提醒 

1.提醒各位老師暑假前將電腦內個人重要資料自行備份，並將插頭拔除。預計於暑假期間

重灌教室電腦系統。 

2.校內 google公務帳號(含學生帳號)將隨職務/年班移交，請離職同仁於 7/28(五)前將個

人重要資料另行備份(如新學年度職務無異動則免)，以上也勞煩導師協助轉知班上學

生，謝謝。 

3.班級書箱請各班導師於暑假前協助清點完畢後送回小茉莉書坊。 

4.發下各班逾期催還書單，請導師協助轉知學生送回逾期書籍。 
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附件二：學務處 112.6.28 期末校務會議 

 

【學務主任】 張逸凡 主任 

1. 再次感謝所有同仁於本學期對學務處所有工作的協助並隨時提供給我們寶貴的意見,期待

新學年度一起攜手努力。 

2. 112年度志工文康活動預畫 10/14(六)辦理。 

3. 112學年度上學期之社團課程，預計將於開學後第 3週起辦理。 

4. 請全校教職員撥冗叮嚀學生在上學及放學的交通安全(接送)注意事項。 

5. 學務處將持續宣導正向管教.兩公約及友善校園。 

6. 各年段之校外教學規劃，請於開學後一個星期內繳交至學務處審核: 

    (每學期至少辦理一次，https://edu.law.moe.gov.tw/LawContent.aspx?id=GL001146) 

     (1) 112學年度上學期: 

        1年級可規劃校外或學校附近，2-5年級以校外為主，6年級畢業旅行 

     (2)112學年度下學期: 

        1、2年級可規劃學校附近，3-6校外探索體驗 

7. 112學年度因應自 2023 年 5月 1日起防疫降階: 

   (1)午餐隔板依各班老師自行決定使用與否。(1年級不採購新隔板) 

   (2)體溫量測部分回歸各班老師掌握。 

 

【訓育組長】 陳曉青 老師 

感謝各位老師這學期對訓育組推行事項與活動的協助： 

本學期執行活動 

1.多元智能學習社團活動。 

2.防災逃生演練。 

3.自治市幹部交接與訓練。 

4.校、區、市模範生選舉與公開表揚。 

5. 校隊社團招生。 

6.三至六年級校外探索體驗活動。 

7.六年級畢業系列活動。 

8.結業式表演(自由報名)。 

下學期預劃活動:： 

1.多元智能學習社團活動 

2.兒童權利公約研習活動 

3.華山文教基金會愛老人計畫 

4.兒童節禮物採購計畫 

5.校、區、市模範生選舉。 

6.租稅教育宣導 

7.防災演練 

8.各類美術比賽徵件與報名   

9.國家防災日逃生演練 

10.六年級畢業旅行 

11.第二十一屆自治市選舉、校歌、校舞、新榮圖像徵選。 
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12.三至六年級的校外探索體驗活動 

13.協助執行河川教育中心推廣校外教學活動計畫 

14.結業式才藝表演活動  

15.寒暑期營隊招生 

 

【生教體育組長】 吳炫德 老師 

感謝各位老師本學期的鼎力相挺，讓生教工作、體育活動順利進行！ 

本學期生教組業務重點: 

一、加強學生離校相關事宜：「學生離校同意書」、「固定離校學生名冊」 

二、加強家長與安親班接送管理及學生獎懲辦法：「管教與輔導學生辦法」、 

   「霸凌防制相關辦法」。 

三、導護工作：「導護工作執勤要點」、「導護工作輪值表」 

四、常規訓練與執行：「教學管制區」、「校服規訓」及遊戲區安全。 

五、辦理安全教育事項：「班級緊急安全聯絡資料更新」、「防止意外事件發生」 

六、交通安全教育相關議題宣導(上學及放學)及班級導護協助。 

七、111學年第二學期友善校園週。(反霸凌.反毒.新冠肺炎相關防護) 

八、111學年第二學期校園生活問卷(霸凌)彙整。 

九、校園安全通報及處理。 

十、交通導護志工輪值安排及裝備添購。 

十一、全校志工資料彙整。 

十二、全校交通安全研習安排及成果製作。 

十三、完成「新世代反毒策略聯盟陽光教育列車反毒戲劇展演計畫宣導活動」。 

十四、完成「靖娟基金會交通安全課埕高年級入班宣導」。 

十五、完成「校園防毒守門員入班宣導」。 

十六、完成「國瑞汽車校園交通安全說故事戲劇表演宣導」 

十七、巡守隊工作之維護及裝備添購。 

十八、參與「反性/別暴力微電影比賽」榮獲佳作、「菸檳防制教育─網紅 

      就是你比賽」榮獲桃園市佳作。 

十九、參與「111學年度全國學生創意戲劇競賽」榮獲全國優等。 

二十、謝謝各位老師這學期對推行事項與活動的協助。 

 

※下學期生教組預定工作項目： 

一、期初友善校園之宣導（全校）。 

二、平日校園安全通報及學生安全維護。 

三、教師導護輪值之安排及交通志工輪值編排。 

四、志工會議召開與相關人員通知。 

五、拒毒萌芽宣導(六年一班─徐子淳、張立妍、周佑承、陳愷霏；六年三班─余妍緹， 

    全校朝會宣導暨中、高年級各班入班互動)。 

六、成立學生小組協助生教工作進行。 

七、志工團參訪活動之安排(視疫情辦理)。 
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八、巡守隊工作之維護與所需器材汰舊、添購。 

九、本學期未完成導護輪值併入下學期導護執勤編排。 

十、反毒系列講座(高肇良先生 11/21) 

十一、申請推展學生創意戲劇藝術活動並參與 112 學年度全國創意戲劇競賽。 

      (中、高年級) 

十二、參與 112年度全國能源 72變戲劇競賽。(高年級) 

十三、參與 112年度反性/別暴力微電影競賽。 

十四、申請本土文化社團推展計畫，預計若有通過，將成立相關社團進行鄉土教育活動， 

      並於老街溪畔進行故鄉故事戲劇展演活動。 

十五、其餘競賽及學生安全維護相關事項。 

※本學期體育組業務重點: 

一、 學校體育性活動─4、5年級游泳課程之實施與核銷。 

二、 六月底體適能資料之彙整回報 

三、 協助市運會游泳項目進行及相關事宜。 

四、 成立學生小組協助體育工作進行。(感謝五年級三個班級九位小志工) 

五、 參與 112年度市長盃國術錦標賽 國小男子組基礎拳 總錦標亞軍 

六、 一年 3班 張家誠 榮獲 112 年度市長盃國術錦標賽國小低年級男子組 基礎拳  第一名 

七、 二年 4班 劉紫妤 榮獲 112 年度市長盃國術錦標賽國小低年級女子組 基礎拳  第二名 

八、 參與「平鎮區躲避球選拔賽」，女生組榮獲第三名。 

九、 參與「桃園市普及化運動三對三籃球賽」，榮獲第四名。 

十、 三年一班 曾于榛 榮獲 112 年度「體育署「綠」動 150，快樂滿滿 FUN！」 

                     一 ~ 三年級組繪畫比賽首獎(第一名) 

幼兒園   羅哲宇 榮獲 112 年度「體育署「綠」動 150，快樂滿滿 FUN！」 

                     幼兒園組繪畫比賽佳作 

十一、 參與 112年度「體育署「綠」動 150，快樂滿滿 FUN！」紓壓影片競賽榮獲 

   “最佳創意獎” 

十二、 水域安全宣導（全校） 

 

※下學期預定工作項目： 

一、 10 月 21日運動會(暫定)(21週年校慶) 

二、 桃園市中小學運動會之參賽 

 

【衛生組長】 梁忠穎 老師 

謝謝各位老師這學期對衛生組推行事項與活動的協助： 

1. 感謝各位同仁這學期對於防疫工作的全面協助。 

2. 掃具將在搬新教室時隨原班老師移至新教室，開學前一週再進行新掃具的補充，感謝大

家！ 

3.健康促進活動 

   (1)書包減重抽測 

   (2)傳染病防疫與通報(腸病毒、登革熱防治)等 
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   (3)健康促進議題宣導講座 

   (4)健康促進評鑑 

4.環境教育相關工作： 

   (1)每月完成教學環境消毒 

   (2)每日執行環境打掃指導注意事項(內外掃區與專科教室) 

   (3)每週五進行資源回收並宣導垃圾減量 

   (4)二手衣回收與登記等相關工作 

   (5)紅火蟻防治與預防性施藥 

   (6)掃除用具更新與補發 

   (7)持續監控空氣品質 

   (8)海洋教育宣導 

   (9)環境教育評鑑  

 

【健康中心】蔡冰瑩 護理師 

感謝各位老師本學期對健康中心推行事項的協助，謝謝您們了! 

 一.本學期已完成工作項目 

   (1)、一年級學前接種紀錄普查未完成接種者，追蹤及記錄。 

   (2)、建立校園緊急傷病處理機制，協助學生緊急傷病處理及急救教育推廣，推動 4、 

        5、6年級心肺復甦術訓練課程。 

   (3)、潔牙用具檢查及餐後潔牙、含氟水漱口活動推行。 

   (4)、健康促進學校議題推行。 

   (5)、健康體位自主管理宣導，異常體位學生運動及飲食指導。 

   (6)、登革熱、腸病毒、流感、水痘、病毒性腸胃炎、嚴重特殊傳染性肺炎等傳染病宣導

及防疫，洗手教育推及稽核，學生傳染病處理及通報。 

   (7)、各項檢查回條回收統計及矯治情形追蹤。 

   (8)、學生團體平安保險理賠申請。 

   (9)、協助嚴重特殊傳染性肺炎相關防疫工作。 

 二. 下學期預定加強工作項目 

     (1)班級報表表件依時完成繳交健康中心。 

 

【午餐秘書】蔡冰瑩 小姐 

※感謝各位老師、同仁及長官對午餐業務的協助，本學期陸續完成的工作如下:  

 1. 用品發放：期初發放帽子、口罩，每月發放打菜手套。 

2. 收費：統計本學期午餐用餐人數，午餐收費金額核算。 

3. 繳費：每月與午餐廠商對帳後支付餐費，期末移撥資源分享經費（燃料費、基本費 70%）

給宋屋國小。 

4. 資訊更新：每週公佈菜單並上傳午餐食材登錄平台、更新午餐專欄情境佈置。 

5. 經濟弱勢學生早午餐補助：確認資格審查，符合資格者予申請補助。 

6. 確認本學期午餐異動、校外教學：辦理停餐或更換餐點。 

7. 辦理午餐供應量、滿意度調查，及午餐教育宣導。 
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8. 午餐訪視：112.3.31 圓滿完成，對於輔導訪視委員的鼓勵及建議，會繼續保持與精進。  

9. 監廚：因疫情變化暫未辦理，仍委請宋屋國小午秘及營養師定期查核。 

 10.會議：參加宋屋國小午餐資源分享會議，召開本校期初、期末午餐工作會議。 

 11.合約: 106學年度起學校午餐供餐資源分享宋屋國小，112.3.21召開午餐工作會議，全

數通過 112 學年度學校午餐續資源分享宋屋國小。   

 12.期末盤點、修繕各班午餐器具相關設備，完成本學期資料整理。 
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附件三：總務處 112.6.28 期末校務會議 

 

【總務主任】許玉珠 主任 

◎例行性業務： 

1.辦理例行性採購案。 

2.植栽、校園綠美化及整潔規劃。 

3.各處室業務協辦。 

◎暑期業務進行： 

1.簿本美勞、推動「智慧教室及自造教育」設備、112-113年 5G新科技學習示範學校設備採

購與履約。 

2.教室分配與配合粉刷或整理，冷氣、教學設備器材保養與維修。 

3.持續校園雜物清理與整理、財產盤點與報銷。 

◎會後叮嚀： 

1.課室物品清點、課室檢核需修繕請註明、班級鑰匙及冷氣卡…等請擲交事務組。 

2.科任辦公室冰箱將於下週清理。 

 

【事務組長】郭靜葳 老師 

1.消防設備安檢與改善。 

2.111學年度財產盤點。 

3.綠色採購、優先採購填報。 

4.校內各項設備修繕處理。 

5.校園綠美化。 

6.飲水機水質檢測、濾心更換。 

7.每月定期電梯保養。 

8.財產標籤製作與張貼。 

9.課桌椅調整及申請更新 

10.協助班級訂閱國語日報及計算影印費。 

11.消防自衛編組研習。 

12.財產及非消耗性物品報廢處理。  

13.申請勞動局身心障礙人員就業方案。 

 

【文書組】幹事 劉素芬 小姐 

1.感謝行政同仁的配合及協助。感恩~~~ 

2.持續推動依照公文時效簽辦與歸檔。 

3.公文系統管理及維修業務。 

4.檔案編目及裝訂業務 

5.本學期教師會議、擴大行政會議、校務會議之會議記錄製作。 

6.預告:  

  112 學年度上學期期初校務會議: 

(1) 112年 9月 6日(三)下午 1時上學期期初校務會議/全體專任教師.家長代表.職員工代

表/開會地點:二樓校史室，請同仁準時出席。 

(2) 若有提案單請於 112/8/25（五）下班前送交文書組，提案單表格置於：雲端/●會議報

告/112學年度/校務會議/112上期初； 
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(3) 各處室的會議資料請於 112/8/30（三）前上傳至：雲端/●會議報告/112學年度/校務

會議/112上期初；謝謝合作!! 

 

【出納組長】幹事 劉素芬 小姐 

1.感謝各位導師及行政同仁的協助，本學期各項收費、退費均能如期順利完成。下學期仍請大

家多多協助及配合~~感恩!! 

2.辦理各項補助費之請領、轉發及收支憑證之編製。  
3.其他臨時交辦事項。 
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附件四：輔導室 112.6.28 期末校務會議 

【輔導主任】 黃慧瑛 主任 

★感謝全校師生對輔導室業務的協助😊 

★感謝家長志工對孩子無私的奉獻 

一、特教業務﹕ 

1.完成特殊需求學生個別化教育計畫、召開期初與期末 IEP會議 

2.完成 111-1、111-2 階段特殊需求學生的鑑定與安置。 

3.完成升國中特殊需求學生鑑定安置及轉銜會議。 

4.定期考試給予特殊需求學生個別考場服務。 

5.專業團隊（物理師、職能師、語言師與心理師）到校服務申請及核結。 

6.完成特殊需求領域課程計畫撰寫。 

7.配合常態編班會議，暑假召開特推會進行特殊學生適性導師編配。 

8.預計於 8/22上午辦理 112 年度教師及家長特殊教育知能研習，邀請沈易達老師主講。 

二、性平相關業務 

1.辦理教職員工性別平等教育研習。 

2.申請校外戲劇宣導及專輔入班級團體輔導，宣導性平相關法律常識與概念。 

三、家庭教育相關業務 

1.辦理親職教育日暨跳蚤市場活動。 

2.完成 111學年度家庭教育線上評鑑填報。 

四、輔導與資料相關業務 

1.完成三、六年級小團輔活動。 

2.完成班級輔導課程。 

3.召開個案學生輔導會議與轉銜會議。 

4.檢閱班級輔導紀錄登錄情形與資料保存。 
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附件五：幼兒園 112.6.28 期末校務會議 

 

【幼兒園】黃采縈 主任 

1. 感謝校長、家長會的大家以及校內各處室主任及老師，這一年來對幼兒園的照顧和幫助，

讓我們得以順利運作。 

2. 暑假班開辦時間為 7/4~8/4，共 25天，每天 8:00~17:30，共 19 位幼生參加。 

112學年度招生人數為 51人，目前已經額滿。
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附件六：人事室 112.6.28 期末校務會議 

 

【人事主任】盤舜文 主任 

無 

 

 

 

 

 

 

附件六：會計室 111.6.29 期末校務會議 

 

【會計主任】王玉青 主任 

無 
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桃園巿平鎮區新榮國民小學學生獎懲實施計畫 

壹、依據： 

一、教育部 103年 3月 5日臺教授國部字第 1030017015號函「高級中等學 

    校訂定學生獎懲規定注意事項」辦理。 

二、桃園市政府教育局 105.07.29府教小字第 1050154998號令訂定發布 

    「桃園市國民小學學生獎懲實施要點」辦理。 

三、桃園市政府教育局 112.05.31桃教學字第 1120051817 號函 

    「獎懲規定落實執行情形」辦理。 

貳、目的與原則： 

第一條：為規範本校學生之獎懲事宜，以鼓勵學生優良表現、引導學生身心 

        健全發展、提升教育品質及促進校園友善文化，特依國民教育法 

        第二十條之一規定，訂定本實施計畫。 

第二條：本實施計畫之業務主管單位為本校學務處。 

第三條：本校對於學生之懲處，應以啟發學生反省自制與改過遷善為目的， 

        並注意學生人格尊嚴與受教權益之維護。 

參、實施獎勵與懲罰相關規定： 

※本校獎懲學生時，應審酌下列因素，以為獎懲輕重之依據： 

一、行為時之年齡。 

二、行為時之身心狀況。 

三、行為之動機與目的。 

四、行為之手段。 

五、行為所生之影響。 

六、行為人之家庭狀況。 

七、行為人之平時表現。 

八、行為之次數。 

九、行為後之態度。 

十、其他足以影響行為發生之因素。 

※本校對於學生之優良行為表現，得選擇下列各款之獎勵措施： 

一、師長口頭獎勵。 

二、公開場合表揚。 

三、登載於學校刊物表揚。 

四、頒發獎狀或獎章。 

五、頒發獎品或獎金。 

六、推舉為學習楷模。 

七、其他適當之獎勵。 

八、本校推行兒童榮譽制度實施辦法規定。 

※本校對於學生之不當行為表現，得依本校教師輔導與管教學生實施要點 
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  第 16條規定辦理，並選擇下列各款之輔導或懲處措施，以導正學生行為： 

一、勸導改過或口頭糾正。 

二、調整座位。 

三、安排參與班級或學校公共服務。 

四、通知其父母或監護人配合輔導。 

五、責令道歉。 

六、要求賠償所造成之財物損害。 

七、實施個別輔導。 

八、轉介輔導。 

九、其他適當之輔導或懲處措施。 

※本校負責處理學生獎懲之人員及單位如下： 

一、獎勵案件：屬班級事務者，由導師或任課教師逕予施行；屬學校行政處室 

              事務者，由各相關處室處理。 

二、一般懲處案件：由導師或任課教師依前條規定先行妥適處理；未見 

                  改善者，得提交學校相關行政處室或由相關行政處室主動 

                  協助處理。 

三、重大獎勵及懲處案件：導師、任課教師或學校相關行政處室應提交學生 

                        獎懲委員會處理。 

前項第三款所稱之重大懲處案件如下： 

一、蓄意鬥毆致人受重大傷害者。 

二、攜帶危險器械、化學製劑或其他危險物品者。 

三、強索財物情節重大者。 

四、參加不良組織足生危害秩序及安全者。 

五、持有或施用毒品、麻醉藥品或迷幻物品者。 

六、校園性侵害或性騷擾事件經學校性別平等教育委員會調查確認其事實 

    存在者。 

七、其他不當行為情節重大者。 

肆、學生獎懲委員會之設置： 

一、本校為處理學生重大獎懲案件及相關事宜，由學務處設置學生獎懲委員會 

   （以下簡稱獎懲會）。 

二、本校設置獎懲會置委員九人，均為無給職，任期一年，由校長就下列人員 

    聘任之： 

    (一)本校行政人員代表三人，其中學務處及輔導室派處室代表為當然 

        委員。 

    (二)本校教師代表四人。 

    (三)家長會代表二人。 

三、前項第一款至第三款委員之人數應相等，任一性別委員不得少於委員總數 

    三分之一。遴聘學生代表擔任委員時，應先取得其家長或監護人之同意。 
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    委員因故出缺時，其繼任委員之任期至原任期屆滿之日止。 

 

四、獎懲會委員，不得兼任學生申訴評議委員會委員。 

五、委員於任期中無故缺席達二次或因故無法執行職務者，得由校長解除其 

    委員職務，並依第二項規定補聘之。 

六、獎懲會會議由學務主任負責召集並擔任主席，會議決議之記錄，由生教 

    組長為之。學生獎懲委員會組織表（如附件一） 

七、獎懲會之決議，應有全體委員三分之二以上出席，以出席委員二分之一 

    以上之同意行之。 

八、獎懲會開會時，委員應親自出席，不得委託他人代理出席。 

九、獎懲會處理獎懲案件，關於委員之迴避，依行政程序法第三十二條及 

    第三十三條規定。 

十、學生獎懲案件之會議得不公開之，其審議應符合公平及公正原則。重大 

    懲處案件應通知學生、其父母、監護人或其他關係人到場陳述意見。 

十一、獎懲會會議之決議，以無記名投票表決方式為之，其決議經過及個別 

      委員意見應予保密。 

十二、本校全體教職員工對學生獎懲案件，有提供相關資料之義務。 

十三、獎懲會作成之獎懲決議，應經校長核定後執行。校長對決議有不同意見 

      時，應以書面敘明理由送請獎懲會覆議，對覆議結果仍不同意時，得變 

      更之。 

十四、校長為前項變更時，應於獎懲案內敘明理由。獎懲決議經校長核定或變 

      更確定後，應以書面記載獎懲事由、結果及獎懲依據，通知學生及其 

      父母或監護人。 

十五、本校對於學生獎勵案件，以公開表揚為原則。 

十六、本校執行學生懲處案件時，得請求學生之父母或監護人協助，並應持續 

      追蹤輔導，以協助學生改過遷善。 

伍、救濟措施： 

學生、其父母或監護人對學校所為之獎懲措施，如有不服，得向本校學生申訴評

議委員會提起申訴。 

陸、附則： 

本校由學務處生教組負責獎懲會相關行政作業事務，並得就有關獎懲會受理 

重大獎勵案件之範圍與辦理獎懲案件之相關行政程序訂定補充規定（如附件

二），提經校務會議通過後公告實施，並報教育局備查。 

柒、本辦法經校務會議通過後，呈請校長核可後公布實施，修正時亦同。 
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附件一 

桃園市平鎮區新榮國民小學學生獎懲委員會組織表 

編號 職    稱 姓    名 備 註 

 
校 長 劉宏隆 

 

委員 1 學務主任 張逸凡 會議主席，校長遴聘 

委員 2 教務主任 沈月娥 行政代表，校長遴聘 

委員 3 輔導主任 黃慧瑛 行政代表，校長遴聘 

委員 4 教師代表 黃勤涵 學年主任，校長遴聘 

委員 5 教師代表 陳怡均 學年主任，校長遴聘 

委員 6 教師代表 張家蓁 學年主任，校長遴聘 

委員 7 教師代表 梁忠穎 學年主任，校長遴聘 

委員 8 家長代表 黃金恩 家長會推薦，校長遴聘 

委員 9 家長代表 林智萱 家長會推薦，校長遴聘 

 
學生代表 高年級代表 級任推薦，列席參與 

 
學生代表 高年級代表 級任推薦，列席參與 
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附件二  

補充規定： 

一、 處理本校學生重大獎懲案件時，將依據本校學生獎懲辦法相關規定辦

理。 

二、處理本校學生重大獎懲案件行政程序流程 

（一）凡遇學生重大獎懲案件時，由導師、任課教師或學校相關行政處室應 

      提交學生獎懲委員會處理。 

（二）導師、任課教師或學校相關行政處室提送學生獎懲委員會議處理時， 

      請至生教組填寫學生獎懲事件申請書（詳如附表），並檢附相關獎懲 

      事件資料。 

（三）學務處受理申請後，立即通報校長召開緊急事件處理小組會議討論， 

      經決議受理後，即由學務處召集全體獎懲會委員，召開學生獎懲委員 

      會議進行討論。開會時，學校得推派學生代表 1-2人列席參與（因學生 

      未達法定年齡，故以本校高年級學生為原則，經由級任推薦，以列席 

      身分出席為原則）。另外，學校得視案件需求延聘校外相關專業人士 

      1-2人與會。 

（四）經獎懲會開會決議之獎勵或懲處結果，送請校長核定後，以書面行文 

      通知學生及其監護人。 
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桃園市平鎮區新榮國民小學學生獎懲事件申請書 

姓名 
 

班級     年   班 性別 
 

電話   

住址 
 

身分證號

碼 
  

申請人簽章 
 

學生家長姓名 
 

申請 

日期 
   年   月   日 

重大獎懲事件簡述： 

獎懲之理由： 

備註：提出申請時，應填寫申請書，並附相關獎勵或懲處事由資料 

  

桃園市平鎮區新榮國民小學學生獎懲委員會議決議書 

申請人   申請時間   紀錄   

獎懲會召集

人 
  會議時間   

會議 

地點 
  

決議內容： 

 

 

 

 

獎懲會委員簽名     

  
      

    

  
    

生教組長：                  學務主任：              校長： 
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黑桃 A 

One two One two three four 

Hey Ah Ah 你是我的寶貝 

想你的滋味隱隱作祟 

寶貝寶貝我們乾一杯 

這是你最愛的黑桃 A 

乾杯 

黑桃 A 

這是哪一款香水搭配夜的美 

讓我成功陷入心動的氛圍 

長長的腿一尺八的腰圍 

此刻的我只想親吻你的嘴 

拿來吧你 Mu Ma 

Hey Ah Ah 你是我的寶貝 

想你的滋味隱隱作祟 

寶貝寶貝我們乾一杯 

這是你最愛的黑桃 A 

乾杯 

黑桃 A 

燈光到位 Mc 準備 
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這時一群小姐姐把我包圍 

一人喝一杯那還能不醉 

還有一句口號叫嘿嘿咿呀嘿 

我好像有點醉了 

還是單身狗都睡了 

走到哪裡都是成雙結對的 

左邊是寶貝右邊是哪一位 

問我要不要再來一瓶黑桃 A 

拿來吧你 Mu Ma 

Hey Ah Ah 你是我的寶貝 

想你的滋味隱隱作祟 

寶貝寶貝我們乾一杯 

這是你最愛的黑桃 A 

Hey Ah Ah 你是我的寶貝 

想你的滋味隱隱作祟 

寶貝寶貝我們乾一杯 

這是你最愛的黑桃 A 

黑餵 Go 

再來一杯吧 
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Ever After(備 1~第二名) 

Three years ago, our journey began 

Chasing down this cure, no plan in hand 

Just your pulse, my racing guide in the dark 

Just knowing with conviction from the start 

The moment your eyes made an introduction 

I felt my second violent breath of life 

Flawless to the point of being godly 

Yet I fell hard for your imperfections 

And now we're slightly weathered, we're slightly worn 

Our hands grip together, eye to eye through the storm, yet 

I still believe in ever after with you, yeahhhhh 

Cuz life is a pleasure with you by my side, 

And there ain't no current in this river we can't ride 

I still believe in ever after with you 

Nothing compares to the good times 

Feels like we're floating, when the rest have to climb 

You made me believe in love, and not the perfect kind 

A real messy beautiful twisted sunshine 
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Emotions, volcanic eruptions 

We both still care, so we're still alive 

Tunnel vision, determination 

I want you, I want to make it right 

And now we're slightly weathered, we're slightly worn 

Our hands grip together, eye to eye through the storm, yet 

I still believe in ever after with you, yeahhhhh 

Cuz life is a pleasure with you by my side, 

And there ain't no current in this river we can't ride 

I still believe in ever after with you 

You are my twisted sunshine 

You are my twisted sunshine 

And now we're slightly weathered, we're slightly worn 

Our hands grip together, eye to eye through the storm, yet 

I still believe in ever after with you, yeahhhhh 

Cuz life is a pleasure with you by my side, 

And there ain't no current in this river we can't ride 

I still believe in ever after with you 

And now we're slightly weathered, we're slightly worn 
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Our hands grip together, eye to eye through the storm, yet 

I still believe in ever after with you, yeahhhhh 

Cuz life is a pleasure with you by my side, 

And there ain't no current in this river we can't ride 

I still believe in ever after with you 

And now we're slightly weathered, we're slightly worn 

Our hands grip together, eye to eye through the storm, yet 

I still believe in ever after with you, yeahhhhh 

Cuz life is a pleasure with you by my side, 

And there ain't no current in this river we can't ride 

I still believe in ever after with you 
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Good time  (備 2~第三名) 

It’s always a good time 

It’s always a good time 

Woke up on the right side of the bed 

Whats up with this prince song inside my head 

Hands up if you’re down to get down tonight 

Cause it’s always a good time 

Slept in all my clothes like I didn’t care 

Hopped into a cab take me anywhere 

I’m in if you’re down to get down tonight 

Cause It’s always a good time 

Good morning and good night 

I’ll wake up at twilight 

It’s gonna be alright 

We don’t even have to try 

It’s always a good time 

  

Woah oh oh oh 

Woah It’s always a good time 

Woah oh oh oh 

We don’t even have to try 

It’s always a good time 

It’s always a good time 

  

Freaked out dropped my phone in the pool again 

Checked out of my room hit the ATM 

Let’s hang out if you’re down to get down tonight 

Good morning and good night 

I’ll wake up at twilight 

It’s gonna be alright 

We don’t even have to try 

It’s always a good time 

  

Woah oh oh oh 

Woah It’s always a good time 

Woah oh oh oh 
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We don’t even have to try 

It’s always a good time 

It’s always a good time 

  

Woah oh oh oh 

Woah It’s always a good time 

Woah oh oh oh 

We don’t even have to try 

It’s always a good time 

It’s always a good time 

  

Doesn’t matter when 

It’s always a good time 

Doesn’t matter where 

It’s always a good time 

Doesn’t matter when 

It’s always a good time 

  

It’s always a good time 

  

Woah oh oh oh 

Woah It’s always a good time 

Woah oh oh oh 

We don’t even have to try 

It’s always a good time 

It’s always a good time 

  

Woah oh oh oh 

Woah It’s always a good time 

Woah oh oh oh 

We don’t even have to try 

It’s always a good time 

It’s always a good time 

 

 


